ВАКАНСИИ

Москва
Бухгалтер 

Инженер техподдержки

Консультант по проектам

Санкт-Петербург
Офис-менеджер

Архангельск
Региональный представитель

Екатеринбург
Менеджер по продажам

Казань
Региональный менеджер

Новосибирск
Менеджер по продажам

Томск
Региональный менеджер

Хабаровск
Инженер техподдержки 

Консультант по проектам

Чита
Региональный менеджер

КАЗАХСТАН
Инженер в сервис-центр (Алматы)

Резюме просьба отправлять на e-mail с указанием должности и города, в котором желаете получить вакансию

Позиция:
Бухгалтер

Требования:
Опыт работы бухгалтером не менее 3-х лет

Позиция:
Инженер техподдержки

Требования: 
Высшее техническое образование

Опыт работы в IT не менее 2 лет

Хорошее знание современных технологий и оборудования

Владение английским на техническом уровне (чтение технической литературы без словаря)

Опыт практической реализации и поддержки сетей

Умение общаться с пользователями, терпеливо разъяснять настройки оборудования и пр. 

Обязанности:
Поддержка конечных пользователей по тефону и по E-mail, проведение консультаций 

Тестирование оборудования и подготовка информации по новым продуктам

Позиция:
Консультант по проектам

Требования:
Высшее техническое образование 

Опыт работы в IT не менее 3 лет на инженерных должностях, связанных с сетевыми интеграционными/TELCO проектами или в компаниях ISP 

Хорошее знание современных технологий и оборудования 

Владение английским на техническом уровне (чтение технической литературы без словаря) 

Опыт практической реализации и сопровождение сетевых проектов на 100 и более рабочих мест 

Обязанности:
Разработка проектов для дилеров и конечных пользователей, проведение консультаций 

Тестирование и подготовка информации по новым продуктам 

Взаимодействие с разработчиками по вопросам оптимизации продукции 

Разработка и проведение технических семинаров по продукции 

Позиция:
Офис-менеджер

Требования:
пользователь ПК 

грамотная речь 

организованность 

коммуникабельность 

обязательность 

знание английского языка (чтение без словаря) 

Опыт работы в IT-компании

Обязанности:
организация мероприятий (семинары, командировки, гостиницы, маркетинг, логистика) 

отслеживание выполнения проектов 

организация документа оборота 

сведение и анализ данных (по рынкам, партнерам, соответствие), мониторинг и анализ данных из Интернета 

ведение сайта, регулярная проверка актуальности информации 

ведение баз данных, разных полезных табличек, сбор информации по месяцам с регионов и партнеров 2-го уровня 

ведение переписки с партнерами 

административно-хозяйственная деятельность

Контакт:
Если вас заинтересовала данная вакансия - отправляйте резюме на e-mail e-mail

Позиция:
Региональный представитель

Требования:
высшее техническое образование 

опыт работы в IT не менее 3 лет, желательно как на технических так и менеджерских должностях, связанных с интеграционными и TELCO проектами 

хорошее знание регионального IT рынка 

технический английский (чтение технической литературы без словаря)

Обязанности:
оперативные контакты с региональными партнерами и корпоративными клиентами 

привлечение новых партнеров корпоративных заказчиков 

поддержка проектов от производителя 

подготовка, организация и проведение маркетинговой и технической поддержки каналов в регионе 

организация и проведение семинаров, тренингов 

организация документооборота, логистики, в дальнейшем открытие и организация работы офиса

Контакт:
Если вас заинтересовала данная вакансия - отправляйте резюме на e-mail e-mail

Позиция:
Менеджер по продажам (Екатеринбург)

Требования:
высшее образование 

необходимо хорошее знание современных технологий и оборудования 

хорошие коммуникационные данные 

опыт работы в IT не менее 3 лет на должностях, связанных с интеграционными/TELCO проектами. 

владение английским на техническом уровне (чтение технической литературы без словаря) 

Обязанности:
контакты с ключевыми дилерами, заинтересованными в продуктовой линии 

ведение основных проектов, где данная продуктовая линия является ключевой 

работа с представителями провайдерских компаний 

выезды в города для проведения переговоров и технических тренингов

Позиция:
Менеджер по продажам (Новосибирск)

Требования:
высшее образование 

необходимо хорошее знание современных технологий и оборудования 

хорошие коммуникационные данные 

опыт работы в IT не менее 3 лет на должностях, связанных с интеграционными/TELCO проектами. 

владение английским на техническом уровне (чтение технической литературы без словаря) 

Обязанности:
контакты с ключевыми дилерами, заинтересованными в продуктовой линии 

ведение основных проектов, где данная продуктовая линия является ключевой 

работа с представителями провайдерских компаний 

выезды в города для проведения переговоров и технических тренингов

Контакт:
Если вас заинтересовала данная вакансия - отправляйте резюме на e-mail e-mail

Позиция:
Региональный менеджер (Казань, Чита)

Требования:
Высшее техническое образование

Опыт работы в IT не менее 5 лет, из них 3 последних на менеджерских должностях, связанных с интеграционными/TELCO проектами

Хорошее знание регионального IT рынка 

Технический английский (чтение технической литературы без словаря)

Обязанности:
Руководство региональным офисом из нескольких сотрудников

Определение стратегии компании по продвижению продукции в регионе

Контакты с региональными дилерами

Подготовка и организация маркетинговой и технической поддержки каналов в регионе 

Контакт:
Если вас заинтересовала данная вакансия - отправляйте резюме на e-mail e-mail

Позиция:
Региональный менеджер (Томск)

Требования: 
Высшее техническое образование 

Опыт работы в IT не менее 3 лет. 

Хорошее знание регионального IT рынка. 

Технический английский (чтение технической литературы без словаря) 

Обязанности: 
Определение стратегии компании по продвижению продукции в регионе 

Контакты с региональными дилерами 

Подготовка и организация маркетинговой и технической поддержки каналов в регионе 

Работа с региональными ВУЗами 

Контакт:
Если вас заинтересовала данная вакансия - отправляйте резюме на e-mail e-mail

Позиция: 
Инженер в сервис-центр (Алматы)

Требования: 
Высшее техническое образование

Опыт работы в IT не менее 2 лет

Хорошее знание современных технологий и оборудования

Владение английским на техническом уровне (чтение технической литературы без словаря)

Опыт практической реализации и поддержки сетей

Умение общаться с пользователями, терпеливо разъяснять настройки оборудования и пр. 

Обязанности: 
Поддержка конечных пользователей по тефону и по E-mail, проведение консультаций 

Тестирование оборудования и подготовка информации по новым продуктам

Контакт: 
Если вас заинтересовала данная вакансия - отправляйте резюме на e-mail

